POURQUOI UN VILLAGE ?

En recréant I'ambiance d’'un village, avec ses quartiers, ses rues, sa place, les visiteurs
auront l'opportunité en un méme lieu de bénéficier d’'un concentré d’informations en
termes de métiers, de formation, d’emploi et de mobilité professionnelle au sein
de la Grande Région.

Concréetement, ils verront les métiers pour les comprendre, rencontreront les professionnels
pour en discuter, s'informeront sur les différentes voies de formation qui y conduisent et la
réalité de I'emploi en Lorraine et plus largement en Grande Région.

A QUI S'ADRESSE LE VLLAGE ?

¢ A tous les Lorrains : demandeurs d’emploi, salariés, scolaires (lycéens, collégiens,
apprentis,...), étudiants, responsables d’entreprises...
¢ A tous les travailleurs transfrontaliers des six territoires de la Grande Région.

COMMENT SE PRESENTE LE VILLAGE ?

Un hall dédié au Village «traditionnel» teinté Grande Région
En tenant compte des secteurs traditionnels et porteurs en Lorraine et plus largement en
Grande Région, ce hall sera composé de 15 quartiers «filieres professionnelles» :

Agriculture/Agroéquipement/Agroalimentaire/Aménagement
Armées/Prévention/Sécurité
Artisanat/Métiers d’art
Banque/Assurance/Immobilier

Batiment & Travaux Publics
Commerce/Grande Distribution
Environnement

Bois/Ameublement

Gestion/Services administratifs/Informatique
Hbtellerie/Restauration/Tourisme

Industrie et nouvelles technologies
Propreté/Services associés

Sanitaire & Social/Services a la personne
Sports/Loisirs/Animation

Transports & Logistique

L 2R R N R JER R R JER JER JEE JEE JER R 2R 2

Chaque quartier aura pour objectif de montrer la réalité de la et/ou des filieres
professionnelles représentées en termes de :

¢ Metiers (porteurs et/ou en tension) via des démonstrations

¢ Formation tout au long de la vie (orientation, réorientation, insertion,
reconversion, transition, adaptation...) avec la mise en avant notamment de
formations transfrontaliéres initiées entre opérateurs lorrains et ceux des autres
territoires de la Grande Région.
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Un hall dédié a la mobilité professionnelle en Grande Région

Ce hall apportera des informations sur la mobilité professionnelle et présentera des projets et
partenariats existants dans les domaines des métiers, de la formation et de I'emploi en
Grande Région.

En lien avec les partenaires «Métiers, Formation, Emploi» des six territoires de la Grande
Région, trois quartiers seront proposés :

¢ Le Carrefour Lorrain «Information/Conseil/Orientation» aménagé par
objectif :
= m’informer sur les formations en Lorraine
= découvrir les métiers et m’orienter
= me former par l'alternance
= valider mes acquis
= espace handicap
= aides financiéres pour ma formation
= créer, reprendre ou transmettre une entreprise
= espace salariés : continuité et mobilité professionnelle en
Lorraine...

¢ Le Carrefour Grande Région «Information / Conseil / Orientation»
informant sur la mobilit¢ professionnelle, les passerelles «formation», les
financements interrégions et présentant des projets sur le territoire de la Grande
Région.

¢ Le quartier «<Emploi» composé d’entreprises implantées dans la Grande Région et
d'institutionnels lorrains ayant des offres d’emploi.

Des Conférences/Débats

Des conférences et/ou débats seront organisés dans le grand Amphi de Metz Congrés. Les
principales thématiques développées seront notamment : I'emploi et le marché du travail ou
bien encore la formation et la mobilité professionnelle au sein de la Grande Région.

Rendez-vous au Village des Métiers, de la Formation et de
I’lEmploi : une occasion unique de trouver sa voie !
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